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I motionen föreslås att arvode inte ska utgå till styrelsen i Hundstallet. Motionären hade en 

motsvarande motion till årsmötet 2022 och som årsmötet avslog. 

 

Styrelsens svar: 

 

Tyvärr är beskrivningen i motionen av frågan om ”arvodering” till styrelsen direkt felaktig och 

vilseledande. Den korrekta beskrivningen är som följer. 

 

Vid årsmötet den 20 april 2021 beslutade årsmötet att godkänna valberedningens förslag angående 

ersättning till styrelsen. Förslaget från valberedning var att ersättning för förlorad arbetsinkomst, 

verifierade utlägg och reseersättning vid förrättning skall utgå till styrelsen samt att styrelsen 

tilldelas ett belopp om maximalt 200 000 kronor för att täcka detta. 

För verksamhetsåret 2021 valde styrelsen att inte nyttja möjligheten till ersättning för förlorad 

arbetsinkomst (utöver ersättning för utlägg och reskostnader). 

 

För verksamhetsåret 2022 har totalt 15 000 kr utbetalats till ledamöter som ersättning för förlorad 

arbetsinkomst (utöver ersättning för utlägg och reskostnader). 

 

Vid styrelsemötet 2022-12-07 beslutade styrelsen om följande riktlinjer för ersättning till ledamöter 

för förlorad arbetsinkomst: 

 

- Styrelsens sammanträden ska som regel förläggas till efter arbetstid med start tidigast kl. 

17.00, 

- Vid förlängda styrelsemöten – vilka sker 1–2 gånger per år – kan ledamot som måste ta 

tjänstledigt eller semester, eller ledamot som får förlorad arbetsinkomst kopplat till egen 

affärsverksamhet, få ersättning med ett fast belopp per dag inklusive restid, 

- Beloppet uppgår till 3 000 kr/ dag och är samma för alla, 

- Ersättningen är att betrakta som lön, är personlig och utgör därmed grund för beskattning, 

- För lördagar och söndagar utgår ingen ersättning. 

 

Riktlinjerna redovisas i årsredovisningen tillsammans med uppgift om utbetalda medel under året. 

 

Styrelsen föreslår mot den bakgrunden att motionen avslås. 


