Svar pa motion nr 7
Angaende arvode till styrelsen
Inkom 22-12-30

Fran Sven Erik Eriksson

I motionen foreslas att arvode inte ska utga till styrelsen i Hundstallet. Motiondren hade en
motsvarande motion till arsmotet 2022 och som arsmotet avslog.

Styrelsens svar:

Tyvérr ar beskrivningen i motionen av fragan om “arvodering” till styrelsen direkt felaktig och
vilseledande. Den korrekta beskrivningen &r som foljer.

Vid arsmétet den 20 april 2021 beslutade arsmotet att godkidnna valberedningens forslag angaende
ersdttning till styrelsen. Forslaget fran valberedning var att erséttning for forlorad arbetsinkomst,
verifierade utldgg och reseersittning vid forrittning skall utgé till styrelsen samt att styrelsen
tilldelas ett belopp om maximalt 200 000 kronor for att ticka detta.

For verksamhetséret 2021 valde styrelsen att inte nyttja mojligheten till erséttning for forlorad
arbetsinkomst (utover ersittning for utlagg och reskostnader).

For verksamhetsaret 2022 har totalt 15 000 kr utbetalats till ledamd&ter som ersdttning for forlorad
arbetsinkomst (utover ersittning for utligg och reskostnader).

Vid styrelsemdtet 2022-12-07 beslutade styrelsen om foljande riktlinjer for erséttning till ledamoter
for forlorad arbetsinkomst:

- Styrelsens sammantriden ska som regel forldggas till efter arbetstid med start tidigast kl.
17.00,

- Vid forldngda styrelsemoten — vilka sker 1-2 ginger per ar — kan ledamot som maéste ta
tjanstledigt eller semester, eller ledamot som far forlorad arbetsinkomst kopplat till egen
affarsverksambhet, {4 ersittning med ett fast belopp per dag inklusive restid,

- Beloppet uppgar till 3 000 kr/ dag och &r samma for alla,

- Ersittningen ar att betrakta som 16n, dr personlig och utgér ddrmed grund for beskattning,

- For lordagar och sondagar utgér ingen ersattning.

Riktlinjerna redovisas i arsredovisningen tillsammans med uppgift om utbetalda medel under aret.

Styrelsen foreslar mot den bakgrunden att motionen avslas.



